MELBA - ACOMPANHAMENTO DE INDICADORES - CREMESE 2025

ACOMPANHAMENTO DE INDICADORES

Indicador

Obijetivo estratégico
(OB8) Fortalecer o Engajamento e Participagao dos

IPP  indice de Participagso em Plenarias Conselheiros
Periodicidade Polaridade Responsavel
anual maior melhor Melba Lorena Silva Rosa
Resultados e Meta
Periodo Real ~ Meta
2024 40,29% -
2025 37,92% 42,00%
Jan - Abr 40,83% 42,00%
Mai - Ago 35,00% 42,00%
Set - Dez 42,00%
2024 2025 Jan - Abr Mai - Ago Set - Dez
B Real == Meta
r
Situacdo atual do indicador: Abaixo da expectativa. Realizadas, no quadrimestre, 3 (trés) ReuniGes Plenarias Ordinarias.
Fatores que levaram a esse resultado: desinteresse dos conselheiros em participar das atividades conselhais (IPP conselheiros titulares = 47,619% e IPP
Jan - Abr conselheiros suplentes = 19,079%). Considerando que o corpo conselhal € atualmente formado por 40 (quarenta) conselheiros, a presenga média registrada
em cada reunido plenaria (seja ordinaria ou extraordinaria) € de 16,33 conselheiros.
Condutas para melhorar o indicador: Conversar com os conselheiros sobre a importéncia de participar das atividades desenvolvidas na instituigéo.
Situacdo atual do indicador: Abaixo da expectativa. Realizadas, no quadrimestre, 4 (quatro) Reuniées Plenarias Ordinarias.
Fatores que levaram a esse resultado: desinteresse dos conselheiros em participar das atividades conselhais (IPP conselheiros titulares = 44,048% e IPP
conselheiros suplentes = 25,000%), registrando-se queda na frequéncia em relagdo ao periodo anterior. Considerando que o corpo conselhal é atualmente
Mai - Ago |formado por 40 (quarenta) conselheiros, a presenga média registrada em cada reunio plenaria (seja ordinaria ou extraordinaria) é de 14,00 (quatorze)
conselheiros.
Condutas para melhorar o indicador: Reforcar a importancia de participacdo dos conselheiros nas atividades desenvolvidas pela instituigdo.
Situagéo atual do indicador:
Set - Dez Fatores que levaram a esse resultado:
Condutas para melhorar o indicador:
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ACOMPANHAMENTO DE INDICADORES

Indicador

Objetivo estratégico

(OB8) Fortalecer o Engajamento e Participagao dos

IPE  indice de Participagdo em Processos Eticos Conselheiros
Periodicidade Polaridade Responsavel
anual maior melhor Melba Lorena Silva Rosa
Resultados e Meta
Periodo Real Meta |
2024 63,55% - |
2025 61,88% 67,00% ||
Jan - Abr 65,00% 67,00%
Mai - Ago 58,75% 67,00%
Set - Dez 67,00%
2024 2025 Jan - Abr Mai - Ago Set - Dez
[ Real = Meta
Situagao atual do indicador: Abaixo da meta. Realizadas, no periodo, 8 (oito) sessBes de julgamento de processos ético-profissionais.
Fatores que levaram a esse resultado: connsiderando a existéncia de 02 (duas) turmas de julgamento, adotou-se, como pardmetro de calculo, 4 (quatro)
Jan - Abr julgamentos para cada turma. Cada turma & formada por 20 (vinte) conselheiros. Assim, chegou-se a uma taxa de comparecimento de 65,00%, o que
corresponde a uma presenca de 13,00 conselheiros por sessdo de julgamento de processo ético-profissional (IPE conselheiros titulares = 89,286%% e IPE
conselheiros suplentes = 38,158%)
Condutas para melhorar o indicador: Conversar com os conselheiros sobre a importancia de participar das atividades desenvolvidas na instituicdo.
Situagao atual do indicador: Abaixo da meta. Realizadas, no periodo, 8 (oito) sessGes de julgamento de processos ético-profissionais.
Fatores que levaram a esse resultado: considerando a existéncia de 02 (duas) turmas de julgamento, adotou-se, como parametro de calculo, 4 (quatro)
julgamentos para cada turma. Cada turma & formada por 20 (vinte) conselheiros. Assim, chegou-se a uma taxa de comparecimento de 58,75%, o que
Mai - Ago corresponde a uma presenca de 11,75 conselheiros por sessdo de julgamento de processo ético-profissional (IPE conselheiros titulares = 59,524%% e IPE
conselheiros suplentes = 57,895%). Houve, portanto, queda na participacdo de conselheiros titulares e aumento na frequéncia de conselheiros suplentes.
Condutas para melhorar o indicador: Reforcar a importéncia de participagdo dos conselheiros nas atividades desenvolvidas pela instituicéo.
Situagao atual do indicador:
Set - Dez Fatores que levaram a esse resultado:
Condutas para melhorar o indicador:




